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BREVE DESCRIPTOR

Desarrollo de los conceptos basicos de la estadistica univariada y bivariada aplicada a la
Ciencia Politica.

OBJETIVOS
Conocer la metodologia estadistica en la aplicacion y préactica en la Ciencia Politica.

Mostrar como la mayoria de datos estadisticos provenientes de organismos oficiales (INE,
CIS, EUROSTAT) basan su produccién en el disefio de muestras que permiten establecer
conclusiones acerca de la poblacion

COMPETENCIAS:
Generales:

Capacidad de analisis y sintesis.

Destreza para la organizacion y la planificacion.

Capacidad para utilizar las técnicas informaticas al ambito de estudio.
Capacidad de gestion de la informacion.

Trabajo en equipo de caracter interdisciplinar.

Aplicacion de la perspectiva de género.

Especificas:
e Conocimiento de los conceptos y de las técnicas estadisticas especificas aplicadas a los
fendmenos politicos, asi como su explicacion
ACTIVIDAD DOCENTE
Créditos: 6
Créditos presenciales: 4

Créditos no presenciales: 2

Clases teoricas: 17% (1 crédito)
Clases précticas: 10% (0,6 créditos)

Otras actividades:

Tutorias en grupo e individuales: 40% (2,4 créditos)
Trabajo autonomo (actividades no presenciales). 33% (2 créditos)



TEMARIO

Temal1®. LA ESTADISTICA. Origenes. Conceptos generales. La Estadistica y la

Investigacion Social, con especial referencia a la Investigacion social por
Encuesta. Fases en su desarrollo.

Tema?2°. LAS FUENTES DE DATOS ESTADISTICOS. Fuentes. Estadisticas

oficiales y Organismos naciones e internacionales que las suministran.

Tema3°. LA MEDICION EN LAS CIENCIAS SOCIALES. Niveles de medida de

las variables. Organizacion de los datos.

Tema4°. ESTADISTICA UNIVARIABLE. Caracteristicas de una distribucion

univariable. Tendencia central. Dispersion y forma. Representaciones
graficas.

Tema5°. ESTADISTICA BIVARIABLE. Calculo de procentajes. Distribuciones

condicionales. Tablas de contingencia. Caracteristicas de una distribucion
bivariable. Existencia de relacion, fuerza, direccion y naturaleza. Correlacion
y regresion lineal simple.

Tema6°. INTRODUCCION A LA ESTADISTICA INFERENCIAL. Disefios

muestrales. Contraste de Hipotesis e Intervalos de confianza.

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA

Punto 1°.

Punto 2°.

Punto 3°.

Punto 4°.

La evaluacion de la asignatura es continua, y consiste en la realizacion del
examen correspondiente, las tareas que se iran desarrollando en el aula y las
entregas correspondientes por el campus virtual. Criterios ajustados a la Ficha
Docente de la asignatura.

Ex&menes: Los examenes seran en las fechas de examenes oficiales que fija el
Centro, salvo causas de fuerza mayor, en las convocatorias: Ordinaria y
Extraordinaria. Para superar la asignatura en cualquier convocatoria, hay que tener
aprobadas todas las partes que componen la asignatura y entregados todos los
ejercicios con los requisitos especificados. Al ser evaluacion continua, las notas
de cada parte obtenidas en la convocatoria Ordinaria se guardan para la
convocatoria Extraordinaria. Si la asignatura no se aprueba en esta Ultima
convocatoria, se anulan las partes aprobadas y se tiene que volver a realizar la
matricula de la asignatura segun las normas y condiciones que establece el Centro.

Ejercicios a realizar durante el curso: Para ver el planteamiento, caracteristicas
y requisitos de cada ejercicio, se debe entrar en el enlace de entrega
correspondiente del campus virtual.

Entrega de ejercicios: La entrega de todos los ejercicios se realizara
UNICAMENTE por campus virtual y a través del enlace especificado en cada
uno de los apartados.




Punto 5°.

Nota final: La nota final sera la media ponderada de:

A). Evaluacion continua de la participacion activa a través de ejercicios y practicas
informaticas, personales y en grupos, y la entrega por campus virtual en los plazos
fijados en el aula (el 40% de la calificacion final). Esta parte se valora de 0 a 10. La
nota se guarda para la convocatoria Extraordinaria.

B). Examen final con contenido tedrico-practico (el 60 % de la calificacion final). La parte
teorica sera el 40% de la nota (se valora de 0 a 10) y la parte practica sera el 20% de la
nota (se valora de 0 a 10). Las notas se guardan para la convocatoria Extraordinaria.

Punto 6°.

Punto 7°.

Punto 8°.

Punto 9°.

Por cada retraso en la entrega de los ejercicios (Parte A)), se restara un punto,
hasta un maximo de 2 ejercicios, que son 2 puntos, equivalente ha aprobado. No
obstante, para superar la asignatura serd obligatoria la entrega de todos los
gjercicios y para obtener la media, todas las partes deben estar aprobadas.

Los plazos fijados y acordados en el aula (Parte A)) son: entregar por el campus
virtual los ejercicios dentro del plazo de una semana, desde la realizacion del
egjercicio en el aula (Articulo 18.1 del Estatuto del Estudiante La fecha de
entrega de los trabajos se establecerd en el momento de su propuesta). El plazo
de una semana no puede exceder la fecha oficial del examen final. El limite
horario del dia fijado para la entrega de los ejercicios, serd siempre hasta las 23:55
h. No se admite ninguna excepcion para la falta de entrega de los ejercicios.

Nota final media: Es la suma de la nota de las tres partes, si estan aprobadas. La
nota minima de la parte A) debe ser 2,00 ([10 x 0,4]/2). La nota minima de la
parte B) teoria debe ser de 2,00 ([10 x 0,4]/2) y la nota minima de la parte B)
practica debe ser de 1,00 ([10 x 0,2]/2). Por lo tanto, de los cuatro retrasos
posibles del parte A), s6lo se permiten dos retrasos en la entrega de ejercicios
durante el curso para poder aprobar la asignatura en la convocatoria Ordinaria, y
cuatro retrasos para poder aprobar en la convocatoria Extraordinaria.

Para _que los ejercicios _sean considerados validos, cada uno debe estar
realizado sobre la Plantilla indicada por el profesor para cada caso vy tener
un_nivel razonable de calidad. El alumnado que no alcance un_ nivel
razonable en cada ejercicio, puede ser llamado a una tutoria obligatoria, y si
el ejercicio se tuviese que repetir, entonces se consideraria como no entregado
en plazo v se aplicaria el Punto 6°.

Las plantillas de los ejercicios estdn personalizadas para cada alumno/a y
estan considerados documentos publicos, y no usar la plantilla
correspondiente o alterar el documento en alguno de sus elementos o
requisitos de caracter esencial, esta tipificado en el Cédigo Penal. Articulo
392.

Articulo 392.

1. El particular que cometiere en documento publico, oficial o mercantil, alguna de las
falsedades descritas en los tres primeros numeros del apartado 1 del articulo 390, sera
castigado con las penas de prision de seis meses a tres afios y multa de seis a doce
meses.



Punto 10°.

Punto 11°.

Punto 12°.

Punto 13°.

Anexo 1°,

Articulo 390.

1. Sera castigado con las penas de prision de tres a seis afios, multa de seis a
veinticuatro meses e inhabilitacion especial por tiempo de dos a seis afios, la autoridad o
funcionario publico que, en el ejercicio de sus funciones, cometa falsedad:

1°. Alterando un documento en alguno de sus elementos o requisitos de caracter esencial.
2°. Simulando un documento en todo o en parte, de manera que induzca a error sobre su
autenticidad.

3°. Suponiendo en un acto la intervencién de personas que no la han tenido, o
atribuyendo a las que han intervenido en él declaraciones o manifestaciones diferentes de
las que hubieran hecho.

Al ser evaluacion continua, todas las notas se guardan para la convocatoria
Extraordinaria. Los ejercicios pendientes de entregar en la convocatoria Ordinaria,
se entregaran en la convocatoria Extraordinaria y en el plazo fijado y siempre
antes del examen y nunca pueden ser mas de cuatro ejercicios.

Aplicacion de los criterios de Bolonia: La asignatura pretende aplicar los criterios
de Bolonia. El profesorado tiene que ensefiar, pero el alumnado tiene que aprender
y ademas realizar unas horas de trabajos/practicas externas, equivalentes a un
entorno laboral de aplicacion, en base al criterio de ECTS de 1 crédito igual a 25
h, por lo que 6 créditos son 150 h. de trabajo para el alumnado Por este motivo y
sin posibles excepciones, todo el alumnado tiene que realizar todos los ejercicios
y en los plazos fijados, y s6lo se admiten dos retrasos en la entrega de los
gjercicios para aprobar en la convocatoria Ordinaria y solo se admiten cuatro
retrasos para aprobar en la convocatoria Extraordinaria. Por lo tanto, no es posible
aprobar la asignatura en la convocatoria Ordinaria o la Extraordinaria si no se
cumple este criterio.

La comunicacion con el profesor se realizard a través del CORREO DEL
CAMPUS VIRTUAL. La finalidad de este requisito es tener organizado,
ordenado y de acceso posible al expediente de cada alumno/a.

Segun el Articulo 16.1 Los procedimientos de calificacion estaran basados en
alguno o varios de los siguientes criterios: La participacion activa e
individualizada en las actividades tedricas, seminarios, trabajos realizados y
practicas programadas y el Articulo 43 El estudiante debera asistir a las clases,
tedricas y préacticas, y participar responsablemente en las demas actividades
orientadas a completar su formacion, del Estatuto del Estudiante, por lo tanto,
solo pueden aprobar en la convocatoria Ordinaria o en la Extraordinaria, aquel
alumnado que haya entregado dentro del plazo fijado todos los ejercicios y hayan
sido aprobados por el profesor y no tengan méas de dos (convocatoria Ordinaria) o
cuatro (convocatoria Extraordinaria) ejercicios entregados fuera de plazo. No
obstante, aunque sea fuera de plazo, también tienen que estar entregados, con la
pérdida correspondiente de puntos de nota. Por lo tanto, en la convocatoria
Extraordinaria, solo se tiene opcidn a entregar, como maximo, cuatro ejercicios.

Se recuerda que en los Grados del Espacio Europeo de Ensefianza Superior la
asistencia es obligatoria. En ese sentido, la Junta de Facultad aprob6 por
asentimiento, en su sesion del 13 de marzo de 2012, un acuerdo de la Comision
General de Calidad (sesion del 25 de enero de 2012), en el que se sefiala que el
estudiante no podra tener méas de 5 faltas de asistencia durante el curso.

Por lo tanto, s6lo se puede optar a aprobar la asignatura si se cumple este
requisito. El control de la asistencia se realiza mediante hoja de firmas.



NOTA BENE

Debido a que los procesos de la UCM estan informatizados, el profesor no puede admitir
cambios de grupo por libre eleccién del alumnado.
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Otra informacion relevante:

Consultese la pagina del Departamento responsable de la docencia, para mayor informacion.
http://www.ucm.es/info/socivmyt/



